
ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลต าบลบ้านใต้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



เทศบาลต าบลบ้านใต้ ไดด้ าเนินกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  ดังต่อไปน้ี  
1. การจดักิจกรรมบรรยายให้ความรู้ในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ ในสังกดั  
2. การจดักิจกรรมจิตอาสา ท าความสะอาดทางสาธารณะภายในเทศบาล 
3. การท ากิจกรรม 5 ส. ภายในส านักงาน 

        4. การจัดกจิกรรมท าบุญวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
        5. กิจกรรมส่งเสรมิประเพณีท้องถิ่น ในวันส าคัญทางศาสนา 
 

  เทศบาลต าบลบ้านใต้ ได้ด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลต าบลบ้านใต้ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีบุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านใต้ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน พนักงานจ้าง 
พนักงานจ้างเหมาบริการ จ านวน 39 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมี นายกเทศมนตรีต าบลบ้านใต้ เป็นประธาน
เปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรใน หน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖7 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖7 และ ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน และเพื่อให้บุคลากรทุกคน
ในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
ยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทาง จริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 


